附件2：
内蒙古博翊实业集团有限公司招聘岗位表
	岗位名称
	需求人数
	年龄要求
	专业要求
	任职条件

	土建工程师
	1
	45岁以下
	工程类专业（工民建、土木工程专业等）
	1.具有工程类二级执业资格证书；
[bookmark: _GoBack]2.具有工程类相关专业技术中级及以上职称；
3.具有3年及以上建设工程管理工作经验者优先；

	电气工程师
	1
	45岁以下
	工程类专业（工民建、土木工程专业等）
	1.具有工程类二级执业资格证书；
2.具有工程类相关专业技术中级及以上职称；
3.具有3年及以上建设工程管理工作经验者优先；

	预算员
	2
	40岁以下
	工程类专业（工程造价专业等）
	1.具有工程造价二级执业资格证书；
2.具有工程造价相关专业技术中级及以上职称；
3.具有3年及以上工作经验者优先；

	售楼员
	2
	35岁以下
	不限
	1.具有售楼员职业资格证；
2.具有3年及以上售楼工作经验者优先；

	会计
	3
	45岁以下
	会计类
专业
	1.具有3年及以上会计工作经验；
2.具有中级及以上职称者优先；

	投融资专员
	4
	40岁以下
	金融类、经济类专业
	1、 全日制本科及以上学历；
2、 具有良好的语言表达能力和人际交往能力；
3、 具有3年以上银行、证券、基金等行业投融资工作经验，拥有金融相关职业资格证者优先；

	文秘
	1
	35岁以下
	中文类专业
	1. 全日制本科及以上学历；
2. 具有2年以上行政文秘工作经验；
3.较强的写作能力，熟悉公文写作；
4.对国家党政方针具有敏锐性和洞察力者，具有同行业工作经验者优先；

	宣传专员
	1
	35岁以下
	中文类、新闻类专业
	1.本科及以上学历；
2.具有2年以上宣传工作经验；
3.具备一定的文字写作和组织领导能力，熟悉新媒体推广与维护；
4.中共党员或有党群工作经验者优先；

	人力资源专员
	1
	40岁以下
	人力资源相关专业
	1.本科及以上学历；
2.具有人力资源师职业资格证书；
3.具有2年以上人力资源工作经验，熟悉人员培训、绩效考核、劳资关系等工作；
4.在大型企业从事力资源管理工作者优先；

	策划专员
	1
	35岁以下
	广告设计、市场营销策划相关专业
	1.本科及以上学历；
2.具有2年以上企业策划工作经验；
3.具有独立的广告策划、活动策划与执行能力；
4.具备一定的平面设计能力；
5.在大型企业从事企划管理工作者优先；

	法务专员
	1
	40岁以下
	法律专业
	1、全日制本科及以上学历；
2、具有3年以上经济类法务工作经验者优先；
3、具有律师资格证书者优先；





